
ПЕРЕЧЕНЬ КОРРУПЦИОННЫХ РИСКОВ 

 

Наименование объекта внутреннего анализа коррупционных рисков: 

ТОО «Алматытеплокоммунэнерго» 

 

  

№ Выявленный коррупционный 

риск 

Рекомендации  

по устранению 

риска 

Форма исполнения 

рекомендации 

Позиция 

уполномоченного 

государственного 

органа 

 

*При направлении 

рекомендаций  

в другой гос. орган 

Срок 

исполнения 

1. Выявлен некорректный расчет 

неустойки контрагенту, что 

приводит к негативным 

последствиям в виде не 

полноты принятия мер 

реагирования в отношении 

поставщиков, не надлежаще 

исполнивших условия 

договора поставки. По 

направлению заключение 

договоров с физическими и 

юридическими лицами 

индикаторами коррупционных 

рисков являются отсутствие 

либо уменьшенные штрафные 

санкции к контрагенту. 

Поручено 

Производственно-

техническому управлению 

принять меры по 

взысканию с ТОО «ЕС-

Арна» неустойки (штрафа, 

пени) в полном объёме 

согласно решению 

Специализированного 

межрайонного 

экономического суда г. 

Алматы от 30.04.2026 г.  

Данная рекомендация на 

исполнении: Решением 

Специализированного 

межрайонного 

экономического суда г. 

Алматы от 30.04.2026 г. с 

ТОО  «ЕС-Арна» взыскано в 

пользу ТОО 

«Алматытеплокоммунэнерго» 

пеня в полном размере в 

сумме 1 208 334 (один 

миллион двести восемь тысяч 

триста тридцать четыре) 

тенге.             

 До конца 2026 

года. 

2. Нарушение п. 6 Правил 

выплаты пособия на 

оздоровление ТОО 

«Алматытеплокоммунэнерго» 

(Приложение № 10 к 

Коллективному 

Обеспечить  в 

Коллективном договоре 

редакцию Правил по 

вопросу выплаты пособия 

на оздоровление при 

достижении работником 

Коллективный Договор 

утвержден в новой редакции 

от 01.08.2026 года. В правилах 

выплаты пособия на 

оздоровление ТОО "АТКЭ" 

внесены изменения и 

 Коллективный 

Договор 

утвержден в 

новой редакции 

от 01.08.2026 

года. В 

правилах 



договору).Коллизии и 

неоднозначное понимание  

пункта 6 Правил      

пенсионного возраста, не 

допускающую 

неоднозначного 

толкования по своему 

усмотрению.  В пункте 

Правил, 

предусматривающим 

выплату пособия на 

оздоровление работникам, 

с которыми расторгается 

трудовой договор при 

достижении пенсионного 

возраста указать точное 

основание расторжения - п. 

9 ст. 53 и пп. 24) п. 1 ст. 52 

Трудового кодекса РК. 

Коллективный Договор 

утвержден с новыми 

Правилами выплаты 

пособия на оздоровление 

ТОО "АТКЭ" 

дополнения по выплатам 

пособия на оздоровления.           

выплаты 

пособия на 

оздоровление 

ТОО "АТКЭ" 

внесены 

изменения и 

дополнения по 

выплатам 

пособия на 

оздоровления.  

Данная 

рекомендация 

исполнена         

3. Неполное или 

несвоевременное 

опубликование информации 

может свидетельствовать о 

наличии коррупционного 

риска в части обеспечения 

прозрачности и гласности 

деятельности.                                                     

Постоянно обновлять 

информацию на 

официальном сайте  

В целях соблюдения п. 8 ст. 16 

Закона РК «О доступе к 

информации» рекомендуется 

ответственным должностным 

лицам своевременно 

предоставлять информацию 

для размещения на сайте ТОО 

«АТКЭ» и обеспечивать её 

регулярную актуализацию На 

постоянном исполнении 

(информация постоянно 

обновляется на официальном 

сайте) 

 В течение года  

2026 года  

Данная 

рекомендация 

на постоянном 

исполнении  



4. Выявлен некорректный расчет 

неустойки контрагенту, что 

приводит к негативным 

последствиям в виде не полноты 

принятия мер реагирования в 

отношении поставщиков, не 

надлежаще исполнивших 

условия договора поставки. По 

направлению заключение 

договоров с физическими и 

юридическими лицами 

индикаторами коррупционных 

рисков являются отсутствие либо 

уменьшенные штрафные санкции 

к контрагенту. 

 Разработано ОГЗиМТО 

Положение о порядке 

заключения договоров, на 

закупку товаров, работ и 

услуг и контроль за 

исполнением договоров и  

обяз-в утверждено Приказом 

07-124 от 06.04.2026 г                

Разработать регламент по 

расчету и выставлению 

поставщикам и подрядчикам 

неустойки (штрафа, пени), где 

предусмотреть  обязанность 

инициатора договора перед 

подписанием итогового акта 

выполнения работ и 

окончательным расчетом, 

предоставлять в бухгалтерию 

служебную записку о расчете 

неустойки (штрафа, пени) с 

изложением всех обстоятельств 

исполнения договора, включая 

приостановки, форс мажорные 

обстоятельства, приостановок по 

вине заказчика, акты и суммы 

выполненных работ по периодам 

и т.д.  

 Исполнено во II 

квартале 2026 

года  

 


